
 

 

 

Aide cuisinière (H-F-X) à ½ temps 
 

 

Le département petite enfance du CPAS de Ottignies-Louvain-la-Neuve recrute  

une aide cuisinière dans le cadre d’un contrat à durée déterminée de 6 mois à ½ temps  

pour les milieux d’accueil collectifs 

 
 

Votre fonction :   

La mission doit être faite dans le respect du règlement de travail du CPAS, du projet d'accueil des 

crèches, et de la déontologie professionnelle.   

   

L’aide cuisinière de crèche (H/F/X) a pour fonction :  

 Assurer la préparation et le portionnement des repas des enfants tout en respectant les normes de 

l’AFSCA et assurer le suivi des commandes 

 Assurer l’entretien du linge et de la cuisine 

  

Conditions d’admission :   

 Etre belge ou ressortissant d’un pays membre de la communauté européenne ou pour les citoyens 

d’un Etat ne faisant pas partie de l’UE, être obligatoirement en possession d’un permis de travail  

 Avoir minimum 21 ans  

 Bonne connaissance du français   

 Avoir un casier judiciaire modèle 596.2 vierge de moins de 3 mois 

 Avoir un certificat de bonne santé physique et psychique 

 Réussir les épreuves d’aptitudes   

 

Condition de recrutement :  

Certificat de cuisinier en collectivité 

   

Expérience professionnelle :   

Avoir une expérience de travail en cuisine est un atout 

 

Permis de conduire :  

Disposer du permis de conduire B et de son propre véhicule.   

 

Compétences générales et spécifiques :    

 Vous êtes organisé, rigoureux, méthodique    

 Vous avez le sens de la collaboration    

 Vous avez une bonne connaissance des normes de l’AFSCA 

 Vous êtes capable de traiter, assurer le suivi de tout document nécessaire à l'exécution de vos 

missions  

 Vous étés organisé, autonome et faites preuve de rigueur et d'initiative dans le respect du cadre 

institutionnel et des consignes données par la hiérarchie   

 

Positionnement, autonomie et responsabilité : 

 Sous l’autorité directe des directrices des crèches    
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Offre :  

 Engagement sous contrat à durée déterminée de 6 mois à ½ temps 

 Votre horaire : 19h/semaine  - de 9h00 à 12h48 

 Entrée en service : A partir de mars 2024  

 Expérience valorisable à concurrence de 6 années maximum pour le secteur privé et l’entièreté pour 

le service public 

 Rémunération basée sur l’échelle barémique E2 ouvrière cuisine  

 Un salaire mensuel brut de 2.390,24€ (à temps plein) 

 + Chèques repas (4,00 € dont 2,80 € de part patronale). 

 Pension complémentaire financée exclusivement par le CPAS (3% du salaire annuel brut effectif) 

 Possibilité de souscrire à une assurance hospitalisation à prix attractif 

 

Un défraiement de vos déplacements domicile-travail : 

 Gratuité des transports en commun (train, bus) 

 Intervention financière pour les déplacements en vélo 

 

Epreuves de sélection :     

 Pour les candidatures retenues, les épreuves consisteront en deux examens :     

 Epreuve écrite (40 points) : Question sur les normes de l’AFSCA (prévue le 08/02/2024) 

 Epreuve orale (60 points) : Cette épreuve est destinée à apprécier les capacités de la 

maturité du candidat et à comparer le profil aux exigences de la fonction.   

   

 Pour être admis, le candidat devra obtenir au moins 50% des points dans chaque épreuve et au 

moins 60% des points pour l’ensemble des épreuves.    

  

 Candidature : 

Votre dossier de candidature doit être adressé au Président du CPAS, Monsieur Michaël GAUX  

par email à l’adresse : personnel@cpas.olln.be  

OU par voie postale (cachet de la poste faisant foi) : Espace Cœur de Ville, 1 à 1340 Ottignies  

Date limite : le 05/02/2024. 

 

Attention : Les dossiers de candidature incomplets à la date de clôture de l’appel sont irrecevables. Aucun 

rappel ne sera adressé aux candidats défaillants 

 

Pour être pris en considération votre dossier de candidature doit comporter : 
 Une lettre exprimant vos motivations 

 Un curriculum vitae  

 Une copie de votre certificat de cuisine en collectivité 

 Un extrait de casier judiciaire (modèle 2) 

 Un certificat de bonne santé physique et psychique 

 

L’épreuve de sélection écrite sera organisée le 08 février 2024 

 

Vos données seront enregistrées et conservées durant une année dans un fichier destiné aux 

candidatures. Vous pouvez à tout moment faire supprimer les données vous concernant en faisant la 

demande par écrit. 

 

Tout renseignement complémentaire peut être obtenu auprès du service du personnel : 

personnel@cpas.olln.be 

mailto:personnel@cpas.olln.be
mailto:personnel@cpas.olln.be

